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           ,                ৎ         
 

        ছ        (০৩  ছ  )                

                                 ‡eKvi Rbkw³‡K             ,                            

                                               cUzqvLvjx                                    

   ছ। wbqwgZ 6wU       (B‡jKwUªK¨vj, Kw¤úDUvi Acv‡ikb, B‡jKUªwb•,                          , 

A‡Uv‡gvwUf I WvBs wcÖw›Us GÛ eøK evwUK), SEIP 6wU       (B‡jKwUªK¨vj BÝU‡jkb GÛ †gBb‡Ub¨vÝ,AvBwU 

mv‡cvU© mvwf©‡mm, MÖvwd• wWRvBb, KbRygvi B‡jKUªwb•,                            I WªvBwfs DB_ †ewmK 

†gBb‡Ub¨vÝ) BRDB 4wU       (B‡jKwUªK¨vj BÝU‡jkb GÛ †gBb‡Ub¨vÝ, AvBwU mv‡cvU© ‡UKwbwkqvb, ‡UBjvwis 

GÛ †Wªm †gwKs I WªvBwfs DB_ †ewmK †gBb‡Ub¨vÝ)                                   । mKj RvZxq 

`ÿZvgvb †Kv‡m© 20% ZvË¡xK Ges 80% e¨envwiK K¬vm wbwðZ Kiv nq| ২০২০   : 485   , ২০২    : 403   , 

২০২২   : 821                  ছ   1709                                              

                                         ছ।                                            , 

                                                                                              

                  ।    -               4208                           ছ। B‡jKwUªK¨vj BÝU‡jkb GÛ 

†gBb‡Ub¨vÝ, Kw¤úDUvi Acv‡ikb, AvBwU mv‡cvU© mvwf©‡mm, MÖvwd• wWRvBb, KbRygvi B‡jKUªwb•,            

                I A‡Uv‡gvwUf                                                                     

               ছ। mKj †UªW eªWe¨vÛ I gvwëwgwWqvi e¨envi wbwðZ Kiv n‡q‡Q Ges gwbUwis I wbivcËv wbwðZ 

Ki‡Z mKj †kÖbxKÿ I j¨vemg~n wmwm K¨v‡givi AvIZvq Avbv n‡q‡Q|              AvaywbKxKiY Kiv,     

MÖvwd· j¨ve      Kiv n‡q‡Q|                       ,                e¨wZ‡i‡KI 1                  

         ছ                                         cÖPv‡ii              ছ। নতুন কদয  শটিদজন চার্ িায 

স্থান                , e½eÜz KY©vi ¯’vcb         ছ।              ,       ,     ,      20 

            e¨vÛ ‡WwW‡K‡UW                         -                       ছ।                

                         ছ।          ,        ,       ,                                     

               ,                             ছ।                       Pvjv‡bi gva¨‡g        

                       ছ। Avw_©K ¯^”QZv wbwðZ Kivi j‡ÿ¨                                     

                       ছ।                ,                                                   

    ছ। 

                      

 ।                           Course Curriculum                                         

Trade                                                                    ।  

২।        ছ  /ছ                                                                              

                     । 

৩।                                                সদদ-শফদদদ প্রশক্ষদণয ব্যফস্থা গ্রন। 

৪।                              । 

৫।                           Course Curriculum                      Trade/Course 

              ,                                 ,        ,                                   ।  

৬।                                                               । 

৭।                ০০%                   । 

৮। NTVQF Level                             NTVQF Level-4      প্রশক্ষদণয ব্যফস্থা গ্রন। 

৯।                        । 
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 ।                               (International Recognation)                     

                       । 

২।                                                ।  

৩।  -                           । 

৪। NTVQF (National Technical and Vocational Qualifiation Framework) 

              । 

৫।              Registered Training Organization        BTEB              ।    

৬। CBT (Competancy Based Training)          , CBLM                 ।   

৭।                                                             । 

৮। Quality Assurance System Develop 

৯।                                              । 

 ০।                                                              । 

  ।                  ৯০%         । 

 ২।                             /                     । 

 ৩।                                       । 

 ৪।         /                                   । 

 

২০২৩-২৪      ছ                      : 

 .              ,                                    । 

২.                                                                      । 

৩.                                । 

৪.                                                   । 

৫.     ,                                 ওতায়     । 

৬.                                       । 

৭. RPL          ৬০০       NTVQF         । 
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প্রাশতষ্ঠাশনক দক্ষতা বৃশদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফশদশ সজাযদায কযা, সুান াংতকযণ এফাং ম্পদদয মথামথ 

ব্যফায শনশিতকযদণয ভােদভ রূকল্প ২০৪  এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষু- 

 

 

     cUzqvLvjx                   

 

    

 

                           ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা 

 

 

এয ভদে ২০২৩               .........................তাশযদে এ  ফাশল িক কভ িম্পাদন চুশি 

স্বাক্ষশযত র। 

 

এই চুশিদত স্বাক্ষযকাযী উবয় ক্ষ শনম্নশরশেত শফলয় মূদ ম্মত দরন: 
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       :  

 রূকল্প, অশবরক্ষু                 এফাং কাম িাফশর 

রূকল্প: 

KvwiMwi I e„wËg~jK cÖwkÿY Kvh©µg cwiPvjbv K‡i `ÿZv  Dbœqb , ˆe‡`wkK Kg©ms¯’vb e„w×, 

wbivc` Awfevmb, †iwg‡UÝ cÖevn e„w× I †eKviZ¡ n«vm K‡i †`‡ki  A_©‰bwZK PvKv‡K mPj K‡i DbœZ 

Av‡qi †`‡k cwibZ Kiv|   

অশবরক্ষু: 

1. DbœZ cÖwkÿ‡Yi gva¨‡g ’̄vbxq I AvšÍRv©wZK  kªgevRv‡ii Pvwn`v Abyhvqx  `ÿ Rbkw³ ˆZwi Kiv| 

2.  `ÿ Awfevm‡bi gva¨‡g †iwg‡UÝ cÖevn e„w× Kiv| 

                                            : 

১. অবুন্তযীন ও বফদদীক কভ িাংস্থান বৃশদ্ধদত দক্ষতা উন্নয়দনয প্রশক্ষণ প্রদান। 

২. শনযাদ অশবফান ও সযশভট্যান্স প্রফা বৃশদ্ধদত ায়তা প্রদান এফাং জনদচতনমূরক কাম িক্রভ গ্রণ। 

৩. বৃশিমূরক ও  কাশযগশয প্রশক্ষণ গ্রদণ উদ্বদু্ধ কযণ। 

৪. অফকাঠাদভাগত ও ল্যাফ/ওয়াকি সুশফধাশদ বৃশদ্ধয ভােদভ প্রশক্ষদণয গুণগত ভান উন্নয়ন। 

 

                                                  : 

[ ] দাপ্তশযক কভ িকাদে স্বচ্ছতা বৃশদ্ধ ও জফাফশদশ শনশিতকযণ। 

[২] কভ িম্পাদদন গশতীরতা আনয়ন ও সফায ভান বৃশদ্ধ। 

[৩] আশথ িক ও ম্পদ ব্যফস্থানায উন্নয়ন। 

 

 

 

১.৪          (Functions) 

 .                                                               । 

২.                                    । 

৩.                                               । 

৪.           ,                          ,          ,                             । 

৫.                       । 

৬.   -                       -                   । 

৭.                                                                  ।
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      ২ 

                                                             

                

 

         

       

 

    

 

        

        

২০২৩-২৪ 

      
                        

                        

                         

    

 

        

 

২০২ -

২২ 

২০২২-

২৩ 
২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

  ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯  ০ 

২০২৬                  ৬                

           -                 

NTVQF 

Level-4 াংখ্যা - 1 2 ০৩ ০৩ 

NSDA / BTEB, 

BMET ও         

         টিটিশ 

         টিটিশ 

কর্তিক ভাশক 

প্রশতদফদন 

২০২৬                               

                              

      

       

        
জন  ২৫০  ৪০০  ৫০০ ১৭০০ ২০০০ 

এইআইশ প্রকল্প অথ ি 

শফবাগ, NSDA / 

BTEB ও          

টিটিশ 

         টিটিশ 

কর্তিক ভাশক 

প্রশতদফদন 

২০২৬                               

                                  

                     -                

      

         -

       

         

জন 200 250 ৩০০ ৪০০ ৪৫০ 

শযক্রুটিাং এজশন্স, 

সফাদয়দর,শফএভইটি ও 

         টিটিশ 

         টিটিশ 

কর্তিক ভাশক 

প্রশতদফদন 



Page 8 of 24 
 

সকন ৩ 

         কাশযগশয প্রশক্ষণ সকদেয সকৌরগত উদেশ্য, কাম িক্রভ, কভ িম্পাদন সূচক এফাং রক্ষুভাত্রামূ, সভার্ নম্বয-৭০ 

                 

             

      

ভান 

৭০ 

       কভ িম্পাদন সূচক 

     

     

একক 
কভ িম্পাদন 

সূচদকয ভান 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষুভাত্রা/        ২০২৩-২৪ প্রদক্ষণ প্রদক্ষণ 

২০২ -

২২ 

২০২

২-২৩ 

অাধাযণ অশতউিভ উিভ 
চরশত

ভান 
চরশত

ভাদনয 
শনদম্ন 

২০২৪-

২৫ 

২০২৫-

২৬ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২  ৩  ৪  ৫  ৬ 

                                              

১। অবুন্তযীন ও 

বফদদীক কভ িাংস্থান 

বৃশদ্ধদত দক্ষতা উন্নয়দনয 

প্রশক্ষণ প্রদান 

২৬ 

(১.১) যুফ ও যুফ 

ভশরাদদয  

NTVQF দক্ষতা 

উন্নয়ন এফাং 

Assessment 

গ্রণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(১.১.১)  শফদদ সপযত কভীদদয RPL Assessment 

গ্রণ 

ভশি জন ০২ -  ০  ৫  ৪  ২    ৯ ২০ ২০ 

(১.১.২) SEIP প্রকদল্পয শনম্নফশণ িত সেড / সকাদ িয কর 

ব্যাদচয কর প্রশক্ষণাথীদদয NTVQF Assessment 

গ্রণ: 

(ক) ভর্য ডাইশবাং (ে) আইটি াদার্ (গ)  ইআইএভ (ঘ) 

আযএশ ঙ) গ্রাশপক্স শডজাইন এফাং চ) কনজুভায ইদরকেশনক্স 

ভশি 

 

জন 

 

০৪  ৯০  ৯০  ৯০  ৭   ৫২  ৩৩   ৪ - - 

(১.২) আন্তজিাশতক 

বালা দক্ষতা নদ 

(১.২.১) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক 

বালাদক্ষতা (Korian) নদ অজিন ভশি জন ০২ - - ৩০ ২৭ ২৪ ২   ৮ ৩০ ৩০ 

১.২.২) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক 

বালাদক্ষতা (জাাশনজ) N5 & 4 নদ অজিন ভশি 

জন 

 ০২ - - ৩০ ২৭ ২৪ ২   ৮ ৩০ ৩০ 

(১.৩) যুফ ও যুফ 

ভশরাদদয 

কভ িাংস্থান ও 

ইোশি শরাংদকজ 

(১.৩.১) NTVQF নদ প্রাপ্ত প্রশক্ষণাথীদদয সদদ-

শফদদদ কভ িাংস্থান ভশি 

জন 

 ০৩ 90 ৯২  ৫০  ৩৫  ২০  ০৫ ৯০ ৯৫  ০০ 

(১.৩.2) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয রদক্ষু 

ব্যফায় শফশনদয়াদগয  (Entrepreneur)  ভােদভ 

কভ িাংস্থান এ উদ্বুদ্ধকযণ 

ভশি জন ০২ -  ২০ ২০  ৮  ৬  ৪  ২ ২০ ২০ 

(১.৩.৩) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয 

রদক্ষু ব্যফায় শফশনদয়াদগয  (Entrepreneur)  

ভােদভ কভ িাংস্থান এ উদু্বদ্ধকযণ 

ভশি জন ০২ - ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০   ০  ২ 

(১.৩.৪) ইোশি শরাংদকজ বতশয ভশি াংখ্যা ০৩ ০৫ ০৮  ০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬  ৫  ৮ 

(১.৩.৫) শক্ষাথীদদয স্থানীয় ইোশি শযদ িন ভশি াংখ্যা ০৩ ৮০ ৩৬০ ৪০০ ৩৭৫ ৩৫০ ৩২৫ ৩০০ ৪৫০ ৫০০ 

২।           

     
১৭ 

(২. )       

     

(২. . ) NTVQF                      

          । 

     জন ০৩ 

 

 

 ২৫০  ৪০০  ৫০০  ৩৫০  ২০০  ০৫০ ৯০০  ৪০০  ৫০০ 

(২. .২) RPL     ।           ০৩ -  ০০  ৫০ ৬০০ ৫৪০ ৪৮০ ৪২০ ৬০০ ৬০০ 

(২. .৩)                              ।           

(  ) 

০২  ২৫৬ ৪৫০০ ৫০০০ ৪৫০০ ৪০০০ ৩৫০০ ৩০০০ ৫৫০০ ৬০০০ 
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২.২)       

            

    

(২.২.১)  সশভনায আদয়াশজত ভশি াংখ্যা ০৪ ০২ ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৫ ০৫ 

(২.২.২) NTVQF ম্পদকি দচতন কযদত স্থানীয় 

শল্পব্যফায়ীদদয বা আদয়াশজত 

ভশি াংখ্যা 
০৪ ০১ ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৫ ০৫ 

(২.২.৩) প্রশক্ষণাথীদদয NTVQF এয আওতায় 

Assessment গ্রণ 

     জন 
০১ 

 ২৫০  ৪০০ 
 ৫০০  ৩৫০  ২০০  ০৫০ ৯০০  ৪০০  ৫০০ 

৩। বৃশিমূরক ও  

কাশযগশয প্রশক্ষণ গ্রদণ 

উদ্বুদ্ধ কযণ 

১৭ (৩.১) বৃশিমূরক ও 

কাশযগশয প্রশক্ষণ 

গ্রদণ উদ্বুদ্ধকযণ 

াংক্রান্ত 

(৩.১.১) প্রশতটি সেদডয জন্য পৃথক পৃেক সপব্যক আইশডয 

ভােদভ বশতি শফজ্ঞশপ্ত ও প্রশক্ষণ কাম িক্রভ প্রচায  

ভশি 
াংখ্যা 

 

০  ০১ ০৩ ০৩ ০২ ০    ০৩ ০৩ 

(৩.১.২) বশতি শরপদরর্ শফতযণ ভশি াংখ্যা ০  ১৮০০ ২০০০ ২২০০ ২০০০  ৮০০  ৬০০  ৪০০ ২৫০০ ২৭৫০ 

(৩.১.৩) স্থানীয় শত্রকায় বশতি শফজ্ঞশপ্ত প্রকা ভশি াংখ্যা ০  ০৩ ০৪ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৫ ০৫ 

(৩.১.৪) প্রশতষ্ঠাদনয শনজস্ব ফাশল িক কুাদরোয  এফাং  

ব্রুশয়ায প্রকা 

ভশি াংখ্যা ০  ০১ ০১ ০১     ০১ ০  

(৩.১.৫) ভাইশকাং কাম িক্রভ গ্রণ ভশি শদন ০  ২০ ৪০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ৫০ ৫৫ 

(৩.২) 

দচতনতামূরক 

       

      

(৩.২. )    ছ                 স্থানীয়           

                 । 

ভশি াংখ্যা ০  ০  ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৫ ০৫ 

(৩.২.২)    ছ                        

                                    । 

          ০২ ০৩ ০৬  ০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬  ২  ৫ 

 (৩.২.৩)           /     /          

                                    

      । 

          

০২ 

০২ ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৬ ০৭ 

(৩.২.৪)                   /               

                 । 

          

 

০২ ০  ০৩ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০  ০৫ ০৫ 

(৩.২.৫)       /          /       /                   

(  ) 

০৩ ২০ ৩০ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ৪৫ ৫০ 

(৩.৩)     

              

          

          

       

        

(৩.৩. )    /     /       ’        

       

          ০২ ০  ০২ ০৩ ০২ ০  - - ০৪ ০৫ 

(৩.৩.২)                                     

          

            
০  ০  ০২ ০৩ ০২ ০  - - ০৪ ০৫ 

৪। অফকাঠাদভাগত ও 

ল্যাফ/ওয়াকি সুশফধাশদ 

বৃশদ্ধয ভােদভ প্রশক্ষদণয 

গুণগত ভান উন্নয়ন 

১০ (৪.১) NTVQF 

এয অধীদন প্রশক্ষণ 

ও 

Assessment 

গ্রদণয ক্ষভতা 

উন্নয়ন  

(৪.১.১) NTVQF এয অধীদন যীক্ষাথীয আন বৃশদ্ধয 

জন্য  Lab facility’য ম্প্রাযণকৃত  

ভশি াংখ্যা 
০২ 

০২ ০৩ ০৩ ০২ ০  - - ০৩ ০৩ 

(৪.১.২) Certified trainer এয াংখ্যা বৃশদ্ধ 

ভশি জন ০২ ০৫  ৬  ৬  ৫  ৩     ০  ৬  ৮ 
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(৪.২) 

অফকাঠাদভাগত ও 

ল্যাফ/ওয়াকি 

সুশফধা উন্নয়ন 

(৪.২.১) প্রশতটি সকাদ িয প্রশক্ষণ সূচী,  সরন প্লান বতশয,   

এফাং CBLM াংগ্র ও যফযা 

ভশি সর্ 

 

০২ ৫৭০ ৫৭০ ৫৭০ ৫ ৩ ৪৫৬ ৩৯৯ ৩৬২ ৫৭০ ৫৭০ 

(৪.২.২) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এ সডশডদকদর্ড 

ইন্টাযদনর্ াংদমাগ ও কশম্পউর্াদয LAN াংদমাগ 

প্রদান, বফদ্যুশতক ও রাইটিাং ব্যফস্থায উন্নয়ন 

ভশি াংখ্যা ০১ ০২ ০৩ ০৩ ০২ ০  - - ০৩ ০৩ 

(৪.২.৩) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এ ভাশিশভশডয়া 

প্রদজক্টয/স্মার্ ি এরইশড টিশব স্থান, একটি কশম্পউর্ায ও 

একটি ৩-ইন ওয়ান কারায শপ্রন্টায যফযা  এফাং ই-

রাশণ িাং েশতদত প্রশক্ষণ চালু  

ভশি াংখ্যা ০১ ০২ ০৬ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০৬ ০৬ 

 (৪.২.৪) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এয ফ মাশন্ত্রক, 

বফদ্যুশতক, ইদরকেশনক্স ও আইটি যঞ্জাভ,মন্ত্রাশত, 

সভশন, ইশঞ্জন, টুর সভযাভত এফাং ব্যফাশযক কাদজ 

ম্পৃিকযণ 

ভশি াংখ্যা ০১ ০২ ০৫  ০ ০৮ ০৭ ০৬ ০৫  ৫  ৮ 

(৪.২.৫) RTO শদদফ সরদবর-১ এ ১টি সকা ি, সরদবর-

২ এ ৪টি  সকা ি, সরদবর-৩ এ ২টি  সকা ি এফাং সরদবর-৪ 

এ ২টি  সকা ি চালু কযণ 

ভশি াংখ্যা ০১ ০২ ০৪ ০৪ ০৩ ০২ ০   ০৪ ০৫ 

         কাশযগশয প্রশক্ষণ সকদেয আফশশ্যক সকৌরগত উদেশ্যমূ, সভার্-৩০                                   

                 

                 

           

৩০  )        

           

        

                           ভশি াংখ্যা  ১০ ৪ ৪ ৪ ৩ ২   - ৪ ৪ 

২)  -        

      

           

        

 -                                  ভশি াংখ্যা  ১০ ৮ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৪ ৪ 

৩)           

           

        

                              

ভশি াংখ্যা  ৪ ৪ ৪ ৪ ৩ ২   - ৪ ৪ 

৪)         

       

           

        

                                   

ভশি াংখ্যা  ৩ ৪ ৪ ৪ ৩ ২   - ৪ ৪ 

৫)           

       

           

        

                                   

ভশি াংখ্যা  ৩ ৪ ৪ ৪ ৩ ২   - ৪ ৪ 
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                                    শাদফ                              -         

               ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা এয শনকর্ অঙ্গীকায কযশছ সম, এ চুশিদত ফশণ িত পরাপর অজিদন দচি 

থাকফ। 

আশভ, ভাশযচারক, জনশি কভ িাংস্থান ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা প্রশতশনশধ শদদফ অেক্ষ,          কাশযগশয 

প্রশক্ষণ সকে এয শনকর্ অঙ্গীকায কযশছ সম, প্রস্তাশফত চুশিদত ফশণ িত পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় দমাশগতা 

কযফ। 

স্বাক্ষশযত: 

 

---------------------------------------                     ----------------------------- 

           তাশযে 

                           

 

 

 ---------------------------------------                  --------------------------------- 

                   তাশযে    

                ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা 
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        -  

         

          -            

 .                       ওয়ায, এভপ্লয়দভন্ট এে সেশনাং (জনশি, কভ িাংস্থান ও 

প্রশক্ষণ ব্যুদযা) 

২. শফটিটিশ          সর্কশনকুার সেশনাং সন্টায 

৩. টিটিশ সর্কশনকুার সেশনাং সন্টায 

৪. টিশবইটি সর্কশনকুার এে সবাদকনার এডুদকন এে সেশনাং 

৫. শশফটি কশম্পদর্শন্স সফজড সেশনাং 

৬. এনটিশবশকউএপ ন্যানার সর্কশনকুার এে সবাদকনার সকায়াশরশপদকন সেভওয়াকি 
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        - ২  

                          

 

ক্র.নাং        কভ িম্পাদন সূচক ফাস্তফায়নকাযী অনুশফবাগ, অশধাো, 

াো 

               প্রভাণক 

 .১ 

যুফ ও যুফ ভশরাদদয  NTVQF 

দক্ষতা উন্নয়ন এফাং 

Assessment গ্রণ 

 

(১.১.১)  শফদদ সপযত কভীদদয RPL Assessment গ্রণ NSDA/BTEB,          টিটিশ 

এফাং এয কর সেডমূ 

NSDA/BTEB এয সঘাশলত 

পরাপর। 

(১.১.২) SEIP প্রকদল্পয শনম্নফশণ িত সেড / সকাদ িয কর ব্যাদচয কর প্রশক্ষণাথীদদয 

NTVQF Assessment গ্রণ: 

(ক) ভর্য ডাইশবাং (ে) আইটি াদার্ (গ)  ইআইএভ (ঘ) আযএশ ঙ) গ্রাশপক্স শডজাইন এফাং 

চ) কনজুভায ইদরকেশনক্স 

NSDA/BTEB,          টিটিশ 

এফাং এয কর সেডমূ 

NSDA/BTEB এয সঘাশলত 

পরাপর। 

(১.১.৩) শনয়শভত সকাদ িয  শনম্নফশণ িত  সেড / সকাদ িয কর ব্যাদচয কর প্রশক্ষণাথীদদয 

NTVQF এয অধীদন Assessment গ্রণ:  

 ক) অদর্াদভাটিব (ে) ইদরকশেকুার ইন্সর্দরন এে সভইনদর্ন্যান্স (গ) ডাইাং শপ্রশন্টাং এে ব্লক 

ফাটিক (ঘ) কশম্পউর্ায অাদযন (ঙ) সযশেজাদন এে এয়াযকশেশনাং এফাং (চ) 

ইদরকেশনক্স 

NSDA/BTEB,          টিটিশ 

এফাং এয কর সেডমূ 

NSDA/BTEB এয সঘাশলত 

পরাপর। 

১.২ 

 আন্তজিাশতক বালা দক্ষতা নদ 

(১.২.১) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক বালাদক্ষতা (দকাশযয়ান) নদ 

অজিন 

         টিটিশ এফাং শফএভইটি সকা ি চালু এফাং বশতি শফজ্ঞশপ্ত 

১.২.২) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক বালাদক্ষতা (জাাশনজ) N5 & 

4 নদ অজিন 

         টিটিশ এফাং শফএভইটি সকা ি চালু এফাং বশতি শফজ্ঞশপ্ত 

১.৩ যুফ ও যুফ ভশরাদদয কভ িাংস্থান ও 

ইোশি শরাংদকজ 

(১.৩.১) NTVQF নদ প্রাপ্ত প্রশক্ষণাথীদদয সদদ-শফদদদ কভ িাংস্থান অেক্ষ          টিটিশ, শফএভইটি, 

সফাদয়দর এফাং শযক্রুটিাং এদজশন্স 

         টিটিশ‘য ভাশক ও ফাশল িক 

প্রশতদফদন 

(১.৩.২) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয  রদক্ষু  ভজুযী শবশিক 

কভ িাংস্থান শনশিতকযণ 

অেক্ষ          টিটিশ, স্ব-স্ব সেড 

প্রধান এফাং শল্পকাযোনায ব্যফস্থাক ফা 

ভাশরক 

         টিটিশ‘য ভাশক ও ফাশল িক 

প্রশতদফদন 

(১.৩.৩) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয রদক্ষু ব্যফায় শফশনদয়াদগয  

(Entrepreneur)  ভােদভ কভ িাংস্থান এ উদ্ভুদ্ধকযণ 

অেক্ষ          টিটিশ এফাং স্ব-স্ব সেড 

প্রধান 

         টিটিশ‘য ভাশক ও ফাশল িক 

প্রশতদফদন 

(১.৩.৪) ইোশি শরাংদকজ বতশয অেক্ষ          টিটিশ এফাং স্ব-স্ব সেড 

প্রধান 

         টিটিশ‘য ভাশক প্রশক্ষণ 

প্রশতদফদন 

(১.৩.৫) শক্ষাথীদদয স্থানীয় ইোশি শযদ িন অেক্ষ          টিটিশ এফাং স্ব-স্ব সেড 

প্রধান 

         টিটিশ‘য ভাশক প্রশক্ষণ 

প্রশতদফদন 
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 .৪ যুফ ও যুফ ভশরাদদয  PDO প্রদান 

এফাং নতুন নতুন সেড/দকা ি 

চালুকযণ 

(১.৪.১) যুফ ও যুফ ভশরাদদয  PDO প্রদান অেক্ষ          টিটিশ          টিটিশ‘য ভাশক প্রশক্ষণ 

প্রশতদফদন 

(১.৪.২)  বফদদশক কভ িাংস্থান উদমাগী নতুন নতুন সেড, ফা সকা ি স্ব-উদযাদগ   

চালুকযণ। 

অেক্ষ          টিটিশ          টিটিশ‘য ভাশক প্রশক্ষণ 

প্রশতদফদন 

২.১. শনযাদ অশবফান এয শফশধশফধান 

প্রশতাশরত 

(২.১.১) শনযাদ অশবফান াংক্রান্ত শফজ্ঞশপ্ত  প্রচাশযত অেক্ষ          টিটিশ শফশরকৃত শফজ্ঞশপ্ত, অশপ আদদ এফাং 

শত্রকায সায কাটিাং। 

২.২ জনদচতনতামূরক কাম িক্রভ 

ম্পাদন 

(২.২.১) অশবফান াংক্রান্ত পুশস্তকা/শরপদরর্ শফতযণ অেক্ষ          টিটিশ অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

(২.২.২) শশছদয় ড়া জনদগাষ্ঠী  অশবি জনদগাশিয াদথ জনাংদমাগ  অেক্ষ          টিটিশ অশপ আদদ, সযশজদিন ও শস্থয ছশফ 

(২.২.৩) সশভনায আদয়াশজত অেক্ষ          টিটিশ অশপ আদদ, সযশজদিন ও শস্থয ছশফ 

(২.২.৪) NTVQF ম্পদকি দচতন কযদত স্থানীয় শল্পব্যফায়ীদদয বা 

আদয়াশজত 

অেক্ষ          টিটিশ অশপ আদদ, সযশজদিন ও শস্থয ছশফ 

(২.২.৫) (২.২.৫) NTVQF & ReMiMIS ম্পদকি বফদদশক শ্রভ ফাজাদয 

কভ িযত কভীদদয াদথ দচতনতামূরক Zoom বায় অাংগ্রণকৃত 

অেক্ষ          টিটিশ অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

 

ক্রশভক 

নম্বয 

       কভ িম্পাদন সূচক ফাস্তফায়নকাযী অনুশফবাগ, অশধাো, 

াো 

                প্রভাণক 

৩.১  বৃশিমূরক ও কাশযগশয প্রশক্ষণ 

গ্রদণ উদ্বুদ্ধকযণ াংক্রান্ত 

(৩.৩.১) প্রশতটি সেদডয জন্য পৃথক পৃেক সপব্যক আইশডয ভােদভ বশতি শফজ্ঞশপ্ত ও 

প্রশক্ষণ কাম িক্রভ প্রচায  

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

(৩.৩.২)  বশতি শরপদরর্ শফতযণ অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ, শফতযণকৃত শশডউর ও 

শস্থয ছশফ 

(৩.৩.৩) স্থানীয় শত্রকায় বশতি শফজ্ঞশপ্ত প্রকা অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও সায কাটিাং 

(৩.৩.৪) প্রশতষ্ঠাদনয শনজস্ব ফাশল িক কুাদরোয  এফাং  ব্রুশয়ায প্রকা অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

(৩.৩.৫) ভাইশকাং কাম িক্রভ গ্রণ অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও প্রচায শশডউর 
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৪.১ NTVQF এয অধীদন প্রশক্ষণ 

ও Assessment গ্রদণয 

ক্ষভতা উন্নয়ন 

(৪.১.১) NTVQF এয অধীদন যীক্ষাথীয আন বৃশদ্ধয জন্য  Lab facility’য 

ম্প্রাযণকৃত  

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

(৪.১.২) Certified trainer এয াংখ্যা বৃশদ্ধ অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

অশপ আদদ ও শস্থয ছশফ 

৪.২ অফকাঠাদভাগত ও ল্যাফ/ওয়াকি 

সুশফধা উন্নয়ন 

(৪.৪.১) প্রশতটি সকাদ িয প্রশক্ষণ সূচী,  সরন প্লান বতশয,   এফাং CBLM াংগ্র 

ও যফযা 

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

প্রস্ত্িতকৃত প্রশতদফদন, যফযা আদদ 

ও শস্থয ছশফ 

(৪.৪.২) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এ সডশডদকদর্ড ইন্টাযদনর্ াংদমাগ ও কশম্পউর্াদয 

LAN াংদমাগ প্রদান, বফদ্যুশতক ও রাইটিাং ব্যফস্থায উন্নয়ন 

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

প্রস্ত্িতকৃত প্রশতদফদন, শস্থয ছশফ 

(৪.৪.৩) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এ ভাশিশভশডয়া প্রদজক্টয/স্মার্ ি এরইশড টিশব স্থান, 

একটি কশম্পউর্ায ও একটি ৩-ইন ওয়ান কারায শপ্রন্টায যফযা  এফাং ই-রাশণ িাং 

েশতদত প্রশক্ষণ চালু  

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

প্রস্ত্িতকৃত প্রশতদফদন, শস্থয ছশফ 

 (৪.৪.৪) প্রশতটি ল্যাফ/ ওয়াকি এয ফ মাশন্ত্রক, বফদ্যুশতক, ইদরকেশনক্স ও আইটি 

যঞ্জাভ,মন্ত্রাশত, সভশন, ইশঞ্জন, টুর সভযাভত এফাং ব্যফাশযক কাদজ ম্পৃিকযণ 

অেক্ষ,          টিটিশ ও গঠিত 

কশভটি 

প্রস্ত্িতকৃত প্রশতদফদন, শস্থয ছশফ 

(৪.৪.৫) RTO শদদফ সরদবর-১ এ ১টি সকা ি, সরদবর-২ এ ৪টি  সকা ি, সরদবর-৩ 

এ ২টি  সকা ি এফাং সরদবর-৪ এ ২টি  সকা ি চালু কযণ 

 

অেক্ষ,          টিটিশ ও NSDA / 

BTEB 

NSDA / BTEB এয অনুদভাদন ও 

বশতি শফজ্ঞশপ্ত 
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াংদমাজনী ৩:  

         কাশযগশয প্রশক্ষণ সকদেয কভ িম্পাদন রক্ষুভাত্রা অজিদনয   সত্র ভাঠ ম িাদয়য অন্যান্য কাম িারদয়য শনকর্ সুশনশদ িি চাশদা 

কাম িক্রভ কভ িম্পাদন সূচক                                                   

             

যুফ ও যুফ ভশরাদদয  NTVQF দক্ষতা 

উন্নয়ন এফাং Assessment গ্রণ 

 

(১.১.১)  শফদদ সপযত কভীদদয RPL Assessment গ্রণ NSDA /BTEB এফাং BOESL মথা ভদয় তাশরকা প্রদান অথ ি মুঞ্জুযী, 

যী   ম্পন্ন ও নদায়ন 

(১.১.২) SEIP প্রকদল্পয শনম্নফশণ িত সেড / সকাদ িয কর ব্যাদচয কর প্রশক্ষণাথীদদয 

NTVQF Assessment গ্রণ: 

(ক) ভর্য ডাইশবাং (ে) আইটি াদার্ (গ)  ইআইএভ (ঘ) আযএশ ঙ) গ্রাশপক্স শডজাইন এফাং 

চ) কনজুভায ইদরকেশনক্স 

NSDA /BTEB ,SEIP , ঢাকা মথা ভদয় অথ ি ফযাে, যী   ম্পন্ন ও 

নদায়ন 

(১.১.৩) শনয়শভত সকাদ িয  শনম্নফশণ িত  সেড / সকাদ িয কর ব্যাদচয কর প্রশক্ষণাথীদদয 

NTVQF এয অধীদন Assessment গ্রণ:  

ক) অদর্াদভাটিব (ে) ইদরকশেকুার ইন্সর্দরন এে সভইনদর্ন্যান্স (গ) ডাইাং শপ্রশন্টাং এে ব্লক 

ফাটিক (ঘ) কশম্পউর্ায অাদযন (ঙ) সযশেজাদন এে এয়াযকশেশনাং এফাং (চ) 

ইদরকেশনক্স 

NSDA /BTEB ,জনশি, 

কভ িাংস্থান ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা 

চাশদাভাশপক অথ ি ফযাে, যী   ম্পন্ন 

ও নদায়ন 

আন্তজিাশতক বালা দক্ষতা নদ 

(১.২.১) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক বালাদক্ষতা (দকাশযয়ান) নদ 

অজিন 

জনশি, কভ িাংস্থান ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা সকা ি শযচারনায অনুভশত প্রদান এফাং 

প্রশক্ষণ ব্যয় মুঞ্জযী অথফা স্ব-অথ িায়দন 

সকা ি শপ শনধ িাযণ 

১.২.২) বালা প্রশক্ষণাথীদদয অনুকূদর আন্তজিাশতক বালাদক্ষতা (জাাশনজ) N5 & 

4 নদ অজিন 

জনশি, কভ িাংস্থান ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা সকা ি শযচারনায অনুভশত প্রদান এফাং 

প্রশক্ষণ ব্যয় মুঞ্জযী অথফা স্ব-অথ িায়দন 

সকা ি শপ শনধ িাযণ 

 (১.৩.১) NTVQF নদ প্রাপ্ত প্রশক্ষণাথীদদয সদদ-শফদদদ কভ িাংস্থান শফএভইটি, সফাদয়দর, শযক্রুটিাং এদজশন্স, 

শল্প ভাশরক 

সদদ-শফদদদ কভ িাংস্থাদন প্রথক্ষ 

দমাগীতা 
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যুফ ও যুফ ভশরাদদয কভ িাংস্থান ও ইোশি 

শরাংদকজ 

  

  

(১.৩.২) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয  রদক্ষু  ভজুযীশবশিক 

কভ িাংস্থান শনশিতকযণ 

শফএভইটি, সফাদয়দর, শযক্রুটিাং এদজশন্স, 

শল্প ভাশরক 

সদদ-শফদদদ কভ িাংস্থাদন প্রতুক্ষ 

দমাগীতা 

(১.৩.৩) শফদদ প্রতুাগত কভীদদয পুন:একত্রীকযণ এয রদক্ষু ব্যফায় শফশনদয়াদগয  

(Entrepreneur)  ভােদভ কভ িাংস্থান এ উদু্বদ্ধকযণ 

শফশবন্ন ব্যাাংক, প্রফাী কল্যঅণ ব্যাাংক, 

শল্প ভাশরক 

শফশনদয়াদগয সক্ষত্র শচশিত কযণ, যাভ ি 

ও অথ ি সরান প্রদান দমাগীতা 

(১.৩.৪) ইোশি শরাংদকজ বতশয শল্প ভাশরক অনুদভাদন প্রদান 

(১.৩.৫) শক্ষাথীদদয স্থানীয় ইোশি শযদ িন শল্প ভাশরক, Ministry of 

Industry, BCCI 

অনুদভাদন প্রদান 

যুফ ও যুফ ভশরাদদয  PDO প্রদান এফাং নতুন 

নতুন সেড/দকা ি চালুকযণ 

(১.৪.২)  বফদদশক কভ িাংস্থান উদমাগী নতুন নতুন সেড, ফা সকা ি স্ব-উদযাদগ ( 

সমভন-শফশডাং সইশন্টাং, জাাজ সইশন্টাং )  চালুকযণ 

জনশি, কভ িাংস্থান ও প্রশক্ষণ ব্যুদযা সকা ি শযচারনায অনুভশত প্রদান 

জনদচতনতামূরক কাম িক্রভ ম্পাদন (২.২.৩) সশভনায আদয়াশজত       ,               ,                         ,                        

          

(২.২.৫) (২.২.৫) NTVQF & ReMiMIS ম্পদকি বফদদশক শ্রভ ফাজাদয 

কভ িযত কভীদদয াদথ দচতনতামূরক Zoom বায় অাংগ্রণকৃত 

      ,                                                
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         ৪-৮ 
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াংদমাজনী ৪: 

 আঞ্চশরক/ভাঠ ম িাদয়য কাম িারদয়য                      -       , ২০২৩-২০২৪  

আঞ্চশরক/ভাঠ ম িাদয়য কাম িারদয়য    :                            ,          

                          

 

     

    

    

 

         

        

   /   

২০২৩-২০২৪ 

    ছ    

        

                     , ২০২৩-২০২৪      

       / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

     

     

     

    

  ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২  ৩  ৪ 

 .              ……………………………….....২৬ 

 .                   আদয়াজন             ৪          / 

      

     

৪                    

          

 .২             য            

        

               ৬ %     ৮০%         
২০ ২০ ২০ ২০ 

   

     
    

 

১.৩                             

(stakeholders)              

          ৪          ৪                    

     

 
    

. 

১.৪ শুদ্ধাচায াংক্রান্ত প্রশক্ষণ আদয়াজন প্রশক্ষণ 

আদয়াশজত 

২ াংখ্যা     ৪         

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 

  

     

    

 

১.৫    -            (         

      /               

               /      -        

           

উন্নত কভ ি-

শযদফ 

৩        

      

    ৪         

 

  

 

  

 

  

 

  

 

   

     
    

 

১.৬                       -

       , ২০২৩-২৪           

                দপ্তয/াংস্থায় 

      ওস্বস্ব ওদয়ফাইদর্ আদরাডকযণ 

   -          

        

        

          

         

৪           ৩০/৯/২০২৩ 

৩০/ ২/২০২৩ 

০৩/৩/২০২৪ 

৩০/৬/২০২৪ 

        

৩০/৯/২০২

৩ 

 

৩০/ ২/২০২

৩ 

 

০৩/৩/২০২

৪ 

 

৩০/৬/২০২৪ 
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   /   

২০২৩-২০২৪ 

    ছ    

        

                     , ২০২৩-২০২৪      

       / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

     

     

     

    

  ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২  ৩  ৪ 

১.৭ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কায প্রাপ্তদদয তাশরকা ওদয়ফাইদর্ 

প্রকা 

প্রদি পুযস্কায ৩ তাশযে          

     , 

ইন্সোক্টয 

৩০/৯/২০২৩ 

৩০/ ২/২০২৩ 

০৩/৩/২০২৪ 

৩০/৬/২০২৪ 

        ৩০/৯/২০২

৩ 

 

৩০/ ২/২০২

৩ 

 

০৩/৩/২০২

৪ 

 

৩০/৬/২০২৪    

            

২.  ক্রদয়য সক্ষদত্র শুদ্ধাচায ........................................................................৪ 

২.১ ২০২৩-২৪      ছ      -

                       

  -        

          

       

৪          :       

     , 

ইন্সোক্টয, 

সপাকার 

দয়ন্ট 

৩০/৯/২০২৩ 

৩০/ ২/২০২৩ 

০৩/৩/২০২৪ 

৩০/৬/২০২৪ 

        ৩০/৯/২০২

৩ 

 

৩০/ ২/২০২

৩ 

 

০৩/৩/২০২

৪ 

 

৩০/৬/২০২৪    

 

অজিন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩.                                                  ……………..২০ (অগ্রাশধকায শবশিদত নুুনতভ াঁচটি কাম িক্রভ) 

৩.                                     

     

৪ াংখ্যা         

        

৬         ২   ২      

          

৩.২                               

     

৪ াংখ্যা         

        

৯         ৩ ২ ২ ২    

          

৩.৩  দ্ধা             ও আদরাচনা 

বা 

       ৪ াংখ্যা     ৪                    

          

৩.৪ দ্যশন িতীয সক্ষত্র ও ভাত্রা শচশিতকযণ শচশিতকযন ৪ াংখ্যা     ৪                    

          

৩.৫ দ্যশন িতী শফদযাধী আদরাচনা বা ও 

ইায কু-প্রবাফ 

 ৪ াংখ্যা     ৪                    

          

শফ:দ্র:- সকান ক্রশভদকয কাম িক্রভ প্রদমাজু না দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদেে কযদত দফ
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         ৫  ই-গবন্যিান্স ও উদ্ভাফন কভ িশযকল্পনা (৫০) 

 

   কাম িক্রভ 
কভ িম্পাদন 

সূচক 
একক 

কভ ি 

ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

রক্ষুভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অাধাযণ উিভ চরশতভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০  [১.১] ই-নশথয ব্যফায বৃশদ্ধ [১.১.১] ই-পাইদর সনার্ 

        
% ৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথ্যফাতায়ন 

ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] তথ্য ফাতায়দন কর 

সফা ফক্স ারনাগাদকৃত 

           

াংখ্যা 
২০ ২০ ১৬  ২ 

 ২. .২                 

      তথ্য ফাতায়দন 

       

           

াংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গবন্যিান্স ও 

উদ্ভাফন কভ িশযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

 ৩. .              

                    

        

        

     
৫ ৪ ৩ ২ 

 ৩. .২  কভ িশযকল্পনায 

ফাস্তফায়ন অগ্রগশত ম িাদরাচনা 

াংক্রান্ত বা আদয়াশজত 

     

াংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

 ৩. .৩  কভ ি শযকল্পনায 

অধ িফাশল িক স্ব-মূল্যায়ন 

প্রশতদফদন ঊর্ধ্িতন কর্তিদক্ষয 

শনকর্ সপ্রশযত 

তাশযে ৫  ৩ ০  ২০২৪ ২০ ০  ২০২৪ ২৭ ০  ২০২৪ 

০৪  ৪.       উদ্ভাফনী 

ধাযণা/ 

সফাশজকযণ/   

                    

 ৪. .       উদ্ভাফনী ধাযনা/ 

সফাশজকযণ/        

                

      ৫ ২৮ ২ ২০২৪  ৫ ০৩ ২০২৪  ৫ ০৪ ২০২৪ 
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        ৬                               -         ২০২৩-২০২৪ (২৫) 

কাম িক্রদভয 

সক্ষত্র 
ভান কাম িক্রভ 

কভ িম্পাদন 

সূচক 
একক 

কভ িম্পা

দন 

সূচদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

রক্ষুভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অাধাযণ 
অশত 

উিভ 
উিভ 

চরশত 

ভান 

চরশত 

ভাদনয শনদম্ন 

১০০% ৯০% 
৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতষ্ঠাশনক 

        

 

 

৫ 

[১.১]                       (    )        

                                     

            

[১.১.১]  অশনক 

ও আশর 

কভ িকতিায তথ্য 

ারনাগাদকৃত 

এফাং 

ওদয়ফাইদর্ 

আদরাডকৃত 

       

    

     

 

৫ ৩ ২ ৪ ৩ - - - 

শযফীক্ষণ ও 

ক্ষভতাবৃশদ্ধ 

 

২০ 

 ২.                                   

                                    

                               

 ২. .   

        

        

% 
৮ 

 
- -  ০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

 ২.২                                          

                                       

 ২.২.   

      

        

      

       

৫ 

 
৩ ১ ৪ ৩ ২   - 

[২.৩] বত্রভাশক শবশিদত শযফীক্ষণ এফাং বত্রভাশক 

শযফীক্ষণ প্রশতদফদন উর্ধ্িতন কর্তিদক্ষয শনকর্ সপ্রযণ 

[২.৩.১] 

বত্রভাশক 

প্রশতদফদন 

সপ্রশযত 

      

  

       

     

৩ ১ ১ ৪ ৩ ২   - 

 ২.৪                                   

                              

 ২.৪.       

      

      

   ৪ ২ ২ ২    - - 
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         ৭                              -         ২০২৩-২০২৪ (২৫) 

কাম িক্রদভয সক্ষত্র 
ভা

ন 
কাম িক্রভ 

কভ িম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ িম্পাদন 

সূচদকযভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

রক্ষুভাত্রা২০২৩-২০২৪ 

অাধাযণ 
অশত 

উিভ 
উিভ 

চরশত 

ভান 

চরশত 

ভাদনয 

শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাশতষ্ঠাশনক 

 

 

 ০ 

[১.১]                  

শযফীক্ষণ কশভটিয শদ্ধান্ত 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] শদ্ধান্ত ফাস্তফাশয়ত % ৫ ৩ ২ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

  .২                   

               

            

  .২.              

             

           

           

     

 

৫ 

 
২ ২ ৪ ৩  - - 

ক্ষভতা 

অজিনওশযফীক্ষ

ণ 

 ৫ 

[২.১]                  

                   

 

[২.১.১]       

        

 

        

াংখ্যা 

 

১০ ৪ ৪ ৪ ৩ ২   - 

[২.২]  সফা প্রদান শফলদয় সেক 

সাডাযগদণয ভন্বদয় 

অফশতকযণ বা আদয়াজন 

[২.২.১]           

          
     াংখ্যা ৫ ২ ২ ২   - - - 
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         ৮                  ২০২৩-২৪      ছ                      (২৫) 

কভ িম্পাদদনয

সক্ষত্র 
ভান কাম িক্রভ 

কভ িম্পাদন 

সূচক 
একক 

কভ ি 

ম্পাদনসূচদকয

ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

রক্ষুভাত্রা২০২৩-২০২৪ 

অাধা

যণ 

অশত

উিভ 
উিভ 

চরশত

ভান 

চরশতভাদনয

শনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাশতষ্ঠাশনক  ০ 

[১.১] তথ্য অশধকায আইন অনুমায়ী শনধ িাশযত 

ভদয়য ভদে তথ্য প্রদান 

 

[১.১.১] শনধ িাশযত ভদয়য ভদে তথ্য 

প্রদানকৃত 
% ১০ 

 

৩ 

 

৩ 

 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

ক্ষভতা    
 ৫ 

[১.২]                           

ারনাগাদ কদয                

[১.২.১]            তথ্য 

                 

তাশযে 

 
০৩ ৩ ৪ 

৩১-

১২-

২০২৩ 

১০-

০১-

২০২৪ 

২০-

০১-

২০২৪ 

৩১-

০১-

২০২৪ 

- 

  .৩                        .৩.                               ০৩ ১   

 ৫-

 ০-

২০২৩ 

 ৫-

  -

২০২

৩ 

 ৫-

 ২-

২০২

৩ 

- - 

[১.৪]  তথ্য অশধকায আইন, ২০০৯ এয ৫ধাযা 

অনুাদয মাফতীয় তদথ্যয কুার্াগশয ও কুার্ারগ 

বতশয/ ারনাগাদকযণ 

[১.৪.১]  তদথ্যয কুার্াগশয ও 

কুার্ারগ প্রস্তুতকৃত/ারনাগাদকৃত 
তাশযে ০৩ ২   

৩১-

১২-

২০২৩ 

১০-

০১-

২০২৪ 

২০-

০১-

২০২৪ 

৩১-

০১-

২০২৪ 

- 

[১.৫] তথ্য অশধকায আইন ও শফশধশফধান ম্পদকি 

জনদচতনতা বৃশদ্ধকযণ 
[১.৫.১]                 

          

াংখ্যা 
০৩ ১   ৩ ২   - - 

[১.৬]                 কভ িতিাদদয প্রশক্ষণ 

আদয়াজন 
[১.৬.১] প্রশক্ষণ আদয়াশজত 

        

াংখ্যা 
০৩ ১   

৩ 

. 
২ ১ - - 

 

 


